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Tervetuloa koulutukseen!
Meillä voit kehittää osaamistasi työelämälähtöisesti. Koulutus on 
räätälöity sosiaali- ja terveydenhuollon ammattilaisten tarpeisiin. 
Muidenkin alojen toimijat ovat tervetulleita koulutukseemme.

MITÄ VOI OPISKELLA?
Yksittäisiä kursseja (2 op), sosiaali- ja 
terveydenhuollon johtamisen pätevyyden 
(30 op), erikoistuvan lääkärin ja erikoistuvan 
hammaslääkärin johtamisopinnot (10 op), 
laatukoulutuksen (10 tai 15 op).

KUKA VOI OPISKELLA?
Pohjakoulutusvaatimusta ei ole. Kokemus 
sosiaali- ja terveydenhuollon käytännön 
työskentelystä on eduksi. Lisätietoja saa 
Medimercin henkilökunnalta.

MITEN?
Hyväksyttävä suorittaminen edellyttää 
täysipainoista osallistumista koko kurssin ajan 
ja kurssitehtävien suorittamista annettujen 
ohjeiden mukaisesti.

Käytämme kursseillamme Moodle-oppimis-
ympäristöä, jossa jaettava materiaali on 
kouluttautujan käytössä kuusi kuukautta 
koulutuksen jälkeen. 

MISSÄ?
Kurssit toteutetaan pääsääntöisesti 
lähiopetuksena Turun yliopiston tiloissa. 
Tarkempi paikka ja toteutustapa ilmoitetaan 
kurssille ilmoittautuneille.

MITÄ MAKSAA?
Erikoislääkärikoulutuksen johtamisopintoihin 
kuuluvat kurssit ovat maksuttomia Turun 
yliopistossa erikoistuvalle. Muu koulutus on 
maksullista täydennyskoulutusta, yhden kurssin 
hinta on 300 € (+ alv 25,5 %). Laajempiin 
kokonaisuuksiin lisätään rekisteröitymismaksu, 
joka laskutetaan koulutukseen ilmoittautumisen 
yhteydessä.

MISTÄ TIETOA?
Verkkosivuillamme utu.fi/medimerc on 
lisää tietoa koulutuksesta ja kursseista. 
Yhteystietomme ovat tämän esitteen 
etukannessa.

MITEN ILMOITTAUDUTAAN?
Täydennyskouluttautujat ilmoittautuvat 
kursseille verkkosivujemme utu.fi/medimerc 
kautta. Erikoistuvat lääkärit ja erikoistuvat 
hammaslääkärit ilmoittautuvat Peppi-
opintotietojärjestelmän kautta.

https://sites.utu.fi/medimerc/
https://sites.utu.fi/medimerc/
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Kurssitarjontamme runko 
kahdelle lukuvuodelle

KURSSIT TEEMOITTAIN
SYKSY 2025 KEVÄT 2026 SYKSY 2026 KEVÄT 2027

Vuorovaikutus, viestintä ja 
itsensä kehittäminen
Sosiaali- ja terveysjohtajan 
viestintätaitoja 2 op

Vaikuttava vuorovaikutus 
asiantuntijatyössä 2 op

Ajankäytön hallinnalla hyvinvointiin 2 op

Työn ilo ja itsensä kehittäminen 2 op

Tiedolla johtaminen 2 op

Henkilöstöjohtaminen, 
ammatillisuus ja tiimityö
Oikeudellisia lähtökohtia 
terveydenhuollon ammattilaisille 2 op

Kriisitilanteiden johtaminen 
– varautumisesta jälkihoitoon 2 op

Esihenkilö työhyvinvoinnin johtajana 2 op

Muutoksen johtaminen 
terveydenhuollossa 2 op

Tiimin tilannejohtaminen yllättävissä 
lääketieteellisissä tilanteissa 2 op

Terveydenhuollon 
palvelujärjestelmä ja talous
Taloussuunnittelu ja kustannus-
johtaminen terveydenhuollossa 2 op

EU:n terveyspolitiikka ja 
Suomen terveydenhuolto 2 op

Terveys- ja sosiaalipolitiikka 2 op

Terveystaloustiede 2 op

Sosiaaliturvajärjestelmät ja 
terveysperusteiset etuudet 2 op

Terveydenhuollon prosessit ja laatu
Projektinhallinta terveydenhuollossa 2 op 2 op

Terveydenhuollon arviointi 2 op

Potilasturvallisuuden merimerkit 
erikoistuville 2 op

Lääketieteellinen päätöksenteko ja 
terveydenhuollon laadunhallinta 2 op

LUKUVUOSI
2025–2026

LUKUVUOSI
2026–2027
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”Suosittelisin muille. Hyvä koulutus. 
Kiva, että pystyi itse valitsemaan 
kursseja, joista halusi lisää tietoa.”

”Suosittelen Medimerciä, koska siinä 
oli paljon joustoa ja valinnanvaraa. 
Projektityö yhdistettynä 
sopiviin kursseihin muodostaa 
hyvän kokonaisuuden, joka on 
räätälöitävissä erilaisiin tarpeisiin.”

Sosiaali- ja terveydenhuollon 
johtamisen pätevyyden (30 op) 
rakenne ja eri osa-alueiden laajuudet

Osa-alue SISÄLTÖ

Johtamis-
koulutuksen 
ydinteemat

 • Vuorovaikutus, viestintä ja itsensä kehittäminen
 • Henkilöstöjohtaminen, ammatillisuus ja tiimityö
 • Terveydenhuollon palvelujärjestelmä ja talous
 • Terveydenhuollon prosessit ja laatu

Teoreettiset opinnot

6–20 op

Kouluttautuja suorittaa valinnaisia kursseja 
(3–10 kpl) Medimercin tarjonnasta.

Portfolio
5–10 op

Kouluttautuja laatii osana kehittymistään noin kahden 
vuoden ajalta henkilökohtaisen johtajaksi kehittymisen 
portfolion ja liittää siihen saamansa palautteet.

Johtamis-
projekti
5–15 op

Kouluttautuja suunnittelee, toteuttaa ja raportoi omaa työyhteisöä 
hyödyntävän projektityön jostakin yllä olevasta johtamisen ydinalueesta.

Sosiaali- ja terveydenhuollon johtamisen pätevyys on 30 opintopisteen laajuinen kokonaisuus, 
johon on sisällytettävä sekä teoreettisia kurssimuotoisia opintoja (6–20 op), portfolio (5–10 op) että 
projektityö (5–15 op).

Kun opintokokonaisuus on kokonaisuudessaan suoritettu ja hyväksytty, siitä myönnetään erillisen 
hakemuksen perusteella todistus.

”Kiitän hyvin järjestetyistä 
koulutustilaisuuksista ja tuesta 
johtamisopintojen kuluessa. 
Tätä opintokokonaisuutta 
on ollut ilo suorittaa.”

Teoreettiset 
opinnot
6–20 op

JOHTAMISKOULUTUKSEN YDINTEEMAT
Vuorovaikutus, 
viestintä 
ja itsensä 
kehittäminen

Henkilöstö-
johtaminen, 
ammatillisuus 
ja tiimityö

Terveyden-
huollon palvelu-
järjestelmä 
ja talous

Terveyden-
huollon prosessit 
ja laatu
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Erikoistumiskoulutuksen 
johtamisopintojen (10 op) 
rakenne Turun yliopistossa

Erikoislääkäri- ja erikoishammaslääkärikoulutukseen kuuluu pakollisena 10 opintopisteen laajuiset 
johtamisopinnot, jotka voi suorittaa missä koulutuksen vaiheessa tahansa. Johtamisopintojen 
tavoitteena on muun muassa antaa valmiudet itsensä ja moniammatillisen tiimin johtamiseen, 
lääkäriasiantuntijana ja lähiesihenkilönä toimimiseen sekä oman erikoisalan kehittämiseen. 
(Sosiaali- ja terveysministeriön asetus 56/2015, muutettu 55/2020).

Erikoistuvien johtamisopintojen rakenne muuttui 1.1.2025 alkaen. Uudet vaatimukset koskevat 
niitä erikoistuvia, jotka aloittavat erikoistumiskoulutuksensa 1.1.2025 tai sen jälkeen. Ennen 1.1.2025 
erikoistumiskoulutuksensa aloittaneet voivat suorittaa johtamisopinnot vanhojen vaatimusten 
mukaan 31.12.2026 mennessä tai halutessaan siirtyä uusien vaatimusten mukaiseen malliin erillisen 
ohjeen mukaisesti. Alla uudet vaatimukset. 

Kurssin osa-alue Sisältö

Opintojen 
aloitus ja HOPS

Ennen opintojen aloitusta erikoistuva laatii henkilökohtaisen 
opintosuunnitelman eli HOPSin, jossa suunnittelee 
kurssivalinnat ja pohtii tavoitteitaan johtamisopinnoille.

Teoreettiset 
kurssi muotoiset 
opinnot
8 op

Erikoistuva suorittaa valinnaisia kursseja (4 kpl) Medimercin 
tarjonnasta. Kurssit on jaoteltu neljän eri teeman alle, 
jokaisesta teemasta on valittava yksi kurssi.

Johtamisprojekti
2 op

Erikoistuva suunnittelee, toteuttaa ja raportoi omaa 
työyhteisöään hyödyntävän hallinnollisen projektityön.

Oppimispolku
Erikoistuva täyttää Moodlessa olevan oppimispolkutehtävän, 
jossa ohjatusti pohtii vahvuuksiaan, kehittämiskohteitaan 
ja tulevaisuudensuunnitelmiaan. Tämä suositellaan 
tehtäväksi useammassa osassa johtamisopintojen aikana. 

Erikoistumiskoulutukseen sisältyvät kurssit (korkeintaan 4 kpl) ovat Turun yliopistossa erikoistuvalle 
maksuttomia. Kursseille ilmoittaudutaan Peppi-opintotietojärjestelmän kautta.

Yksittäisten kurssien suoritukset viedään suoraan opintorekisteriin. Kun johtamisopinnot on 
kokonaisuudessaan suoritettu ja hyväksytty, tehdään kokonaisuudesta erillisen hakemuksen 
perusteella merkintä Turun yliopiston opintorekisteriin.
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Yhteenveto syksyn 2025 kursseista

KURSSI LAAJUUS AJANKOHTA KOULUTTAJA/
VASTUUHENKILÖ

Projektinhallinta 
terveydenhuollossa 

2 op 9.9. ja 
25.9.2025

Kai Koskinen, DiscoverIT

Terveydenhuollon 
arviointi 

2 op 11.9. ja 
29.9.2025

Raija Sipilä, Duodecim 
Niina Koivuviita, Varha 
Pirjo Mustonen, Varha

Taloussuunnittelu ja 
kustannusjohtaminen 
terveydenhuollossa

2 op 24.9. ja 
1.10.2025

Jyrki Vatanen, Sata 
Anna Kork, VY 
Lotta-Maria Sinervo, Tuni

Sosiaali- ja terveysjohtajan 
viestintätaitoja

2 op 9.10. ja 
23.10.2025

Ulla Ahlmén-Laiho, TY 
Tuula Hakkarainen, TY

Oikeudellisia 
lähtökohtia 
terveydenhuollon 
ammattilaisille

2 op 28.10. ja 
11.11.2025

Jutta Peltoniemi, Varha 
Minna Laukkavirta, TY ja 
Oma Häme 
Hanna Sykkö Varha

EU:n terveyspolitiikka 
ja Suomen 
terveydenhuolto

2 op 19.11. ja 
2.12.2025

Tapani Piha, 
Team Europe Direct1
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Projektinhallinta 
terveydenhuollossa (2 op)

Ajankohta
9.9. ja 25.9.2025, molempina päivinä klo 12.30–16.00.

Kurssin tavoitteet ja sisältö
Kurssin jälkeen osallistuja osaa määritellä projektien suunnittelun, toteutuksen ja ohjauksen 
perusteet sekä erilaiset projektinhallinnan työkalut ja menetelmät. Hän tunnistaa tekijöitä, 
jotka vaikuttavat projektien onnistumiseen.

Kurssilla syvennytään yksittäisen projektin johtamiseen koko sen elinkaaren osalta pe-
rustuen SFS-ISO 21502 -standardiin ”Ohjeita projektinhallinnasta”. Käsiteltävät teoriat ja 
työkalut ovat hyvin käytännönläheisiä, jotta osallistuja voi soveltaa oppeja mahdollisimman 
nopeasti omassa projektityöskentelyssään.

Kouluttaja
KAI KOSKINEN DI, projektikouluttaja, DiscoverIT
Kai Koskinen omaa 25 vuoden kokemuksen projektijohtamisen koulutusohjelmien 
ja yrityksille räätälöityjen koulutusten läpiviennistä. Lisäksi hän toimii 
Projektiammattilaiset ry:n 'Cleantech ja kestävä kehitys projekteissa' -teemaryhmän 
vetäjänä. Hänellä on projektijohtamisen jatkokoulutusohjelman tutkinto Montrealin 
UQAM-yliopistosta ja projektinhallinnan PMP® - sekä PRINCE2® Practitioner 
sertifikaatit.
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Terveydenhuollon 
arviointi (2 op)

Ajankohta
11.9. ja 29.9.2025, molempina päivinä klo 12.30–16.00.

Kurssin tavoitteet ja sisältö
Kurssin jälkeen osallistuja osaa kuvata terveydenhuollon arviointimenetelmiä ja tunnistaa 
terveydenhuollon laaturekisterit. Hän osaa määritellä lääkkeiden arviointiprosesseja ja 
syventää tietämystään terveydenhuollon vaikuttavuudesta ja kliinisestä laadusta.

Lisäksi osallistuja tunnistaa, mitä on näyttöön perustuva lääketiede ja miten sitä voi omassa 
työssä soveltaa. Hän osaa selittää hoitosuositusten laatimisen ja niiden arvioinnin periaatteet. 
Osallistuja tuntee myös hoitokäytäntöjen muutosten menetelmiä ja haasteita sekä keinoja 
potilasnäkökulman huomioimiseen.

Kouluttajat
RAIJA SIPILÄ LT, päätoimittaja, Suomalainen Lääkäriseura Duodecim
Raija Sipilä on terveydenhuollon erikoislääkäri. Hän on toiminut Duodecimin 
Käypä hoito -suositusten parissa yli 15 vuotta ja toimii tällä hetkellä Käypä hoito 
-suositusten päätoimittajana. Aiemmin hän on työskennellyt perusterveydenhuollon 
kehittämistehtävissä ja yleislääkärinä. Hänen tutkimuksensa liittyvät 
hoitosuosituksiin, implementointiin ja vähähyötyisten hoitojen de-implementointiin. 
Erityisosaamisalueisiin kuuluvat myös näyttöön perustuva lääketiede ja tutkimustiedon 
kriittinen arviointi. 

NIINA KOIVUVIITA dosentti, EMBA, arviointiylilääkäri, Varha ja 
puheenjohtaja, Lääkäriliitto 
Niina Koivuviita on sisätautien ja nefrologian erikoislääkäri sekä nefrologian 
dosentti. Hän toimii arviointiylilääkärinä Varsinais-Suomen hyvinvointialueella ja 
puheenjohtajana Lääkäriliitossa. Hänen tutkimuksensa liittyvät munuaissairauksien 
kuvantamiseen. 

PIRJO MUSTONEN dosentti, EMBA, johtajaylilääkäri, Varha
Pirjo Mustonen on sisätautien ja kardiologian erikoislääkäri sekä sisätautiopin 
dosentti. Hän toimii johtajaylilääkärinä, ja johtaa vaikuttavuus-, laatu- ja 
potilasturvallisuustyötä koordinoivaa asiantuntijayksikköä Varsinais-Suomen 
hyvinvointialueella. Hän on pitkään ollut kiinnostunut terveydenhuollon 
laadusta ja vaikuttavuudesta. Mustosella on Lääkäriliiton myöntämä laadun ja 
potilasturvallisuuden erityispätevyys, hän on vetänyt THL:n kansallista Sydänrekisteriä 
ja toimii Varhan edustajana kansallisen vaikuttavuuskeskuksen ohjausryhmässä.
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Taloussuunnittelu ja 
kustannusjohtaminen 
terveydenhuollossa (2 op)

Ajankohta
24.9. ja 1.10.2025, molempina päivinä klo 12.30–16.00.

Kurssin tavoitteet ja sisältö
Talouteen liittyvät kysymykset ovat läsnä terveydenhuollon ammattilaisen jokapäiväisessä 
työssä. Tällä kurssilla osallistuja pääsee tutustumaan taloussuunnittelun perusteisiin, 
taloudelliseen ajatteluun osana hyvinvoinnin johtamista ja kehittämään taloudellista osaa-
mistaan. Kurssin keskeisiä aiheita ovat tuloksellisen toiminnan periaatteet, terveydenhuollon 
kustannus rakenne ja hyvinvointialueiden taloudelliset näkymät.

Kurssin jälkeen osallistuja osaa käyttää talouden ja tuloksellisuuden johtamisen perus-
käsitteitä ja soveltaa taloudellista ajattelua päätöksenteossa. Hän osaa hyödyntää taloudel-
lista informaatiota ja yhdistää sen osaksi palvelutuotannon tuloksellista johtamista. Lisäksi 
osallistuja hahmottaa toiminnan aiheuttamia kustannuksia ja osaa arvioida, miten nämä 
kustannukset katetaan. Kurssin jälkeen osallistuja ymmärtää terveydenhuollon kustannus-
rakennetta, terveydenhuollon tuottavuutta ja vaikuttavuutta sekä talouden yleisiä näkymiä.

Kouluttajat
JYRKI VATANEN HTM, talousjohtaja, Satakunnan hyvinvointialue
Jyrki Vatanen on työskennellyt 25 vuotta kuntasektorilla sosiaali- ja terveystoimen taloushallinnossa 
asiantuntijana, konsulttina ja johtotehtävissä. Lisäksi hän on vastannut hallinnon, henkilöstö hallinnon 
ja tukipalveluiden johtamisesta. Nykyisin hän työskentelee Satakunnan hyvinvointialueen talousjoh-
tajana. Vatanen on suorittanut Taysin erva-alueen johtajakoulutuksen ja HHJ-tutkinnon. 

ANNA KORK HTT, dosentti, Vaasan yliopisto
Anna Kork toimii Vaasan yliopistossa sosiaali- ja terveyshallintotieteen apulaisprofes-
sorina. Hänen tutkimusintresseihinsä kuuluvat julkinen päätöksenteko sekä sosiaali- ja 
terveyspalvelujen vaikuttavuus. Kork tutkii vaikuttavuuden johtamista hyvinvointialueilla 
ja julkisten palvelujen uudistamista. Hän on työskennellyt 15 vuotta erilaisissa tutkimus-, 
arviointi- ja kehittämishankkeissa, joiden teemat kytkeytyvät julkisten palvelujen johtami-
seen, tuloksellisuuden arviointiin, terveydenhuollon päätöksentekoon ja arvonluontiin.

LOTTA-MARIA SINERVO HTT, dosentti, Tampereen yliopisto
Lotta-Maria Sinervo toimii Tampereen yliopistossa julkisen talousjohtamisen yliopiston-
lehtorina ja Itä-Suomen yliopistossa hyvinvointitalouden johtamisen dosenttina. 
Lotta-Marian tutkimusteemoja ovat julkisen toiminnan kestävyyden johtaminen, taloudel-
lisen ja sosiaalisen kestävyyden yhteensovittaminen talouden johtamisessa budjetoinnin, 
tuloksellisuusarvioinnin, laskentatoimen ja tiedonkäytön näkökulmista. Lotta-Maria on 
tutkinut myös julkishallinnon uudistuksia ja reformeja.
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Sosiaali- ja terveysjohtajan 
viestintätaitoja (2 op)

Ajankohta
9.10. ja 23.10.2025, molempina päivinä klo 12.30–16.00.

Kurssin tavoitteet ja sisältö
Johtaminen on viestintää ja vuorovaikutustaitojen elinikäistä kehittämistä. Erityisesti 
terveydenhuollon ja sosiaalialan organisaatioissa johtaminen edellyttää oman erikoisalan 
osaamisen lisäksi valmiuksia toimia monialaisissa verkostoissa ja välittää yleistajuista tietoa 
terveydestä organisaation ulkopuolelle. Yhteistyökumppanina tässä työssä ovat muun 
muassa tiedottajat ja journalistit. Terveydenhuollon organisaatioilta edellytetään tulevai-
suudessa paitsi lakisääteisten tiedotustehtävien hoitamista, myös uudenlaista markkinointia 
ja osaajien rekrytointia eri viestintäkanavia käyttäen. Tämä Medimerc-tarjontaan jo useita 
vuosia kuulunut suosittu opintojakso haastaa osallistujia pohtimaan, miten sosiaali- ja 
terveydenhuollon tietosuojan voi sovittaa modernin julkisuuskuvan rakentamiseen tai miten 
toimia kriisin kohdatessa.

Kurssin jälkeen osallistuja hahmottaa työyhteisöviestinnän keskeisiä periaatteita ja tuntee 
niin ulkoisen kuin sisäisen viestinnän erityiskysymyksiä terveydenhuollon ja sosiaalialan 
työssä, erityisesti johtotehtävissä. Osallistuja tuntee journalismin suomalaiset pelisäännöt. 
Hän osaa valmistautua haastatteluun ja suunnitella suurelle yleisölle suunnattavaa terveys-
viestintää.

Kouluttajat
ULLA AHLMÉN-LAIHO LT, Fil. yo, Turun yliopisto
Ulla Ahlmén-Laiho on anestesiologian ja tehohoidon erikoislääkäri, joka on toiminut 
Julkisen sanan neuvoston jäsenenä ja tutkinut väitöskirjassaan lääkärien ja journalistien 
yhteistyötä Suomessa. Ulla on suorittanut Lääkärikouluttajan erityispätevyyden, ja hän 
toimii myös lääketieteellisen historian opettajana.

TUULA HAKKARAINEN FM, yliopisto-opettaja, työnohjaaja, Turun yliopisto
Tuula Hakkarainen työskentelee viestinnän ja vuorovaikutuksen opettajana kieli- ja 
viestintäopintojen keskuksessa. Hän valmistelee viestinnän alan väitöskirjaansa, jossa 
tarkastellaan ammatillisen identiteetin rakentumista työyhteisön vuorovaikutuksessa. 
Aiemmin Hakkarainen on työskennellyt viestinnän johtotehtävissä ja lehden toimitus-
päällikkönä sosiaali- ja terveysjärjestöissä. Hän on myös kirjoittanut viestinnän alan 
oppikirjoja.
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Oikeudellisia lähtökohtia 
terveydenhuollon 
ammattilaisille (2 op)

Ajankohta
28.10. ja 11.11.2025, molempina päivinä klo 12.30–16.00.

Kurssin tavoitteet ja sisältö
Kurssin jälkeen osallistuja osaa luetella potilaan oikeuksia ja tuntee niihin liittyviä 
reklamaatio väyliä sekä osaa määritellä terveydenhuollon ammattilaisen velvollisuuksia. 
Lisäksi hän osaa soveltaa tietosuoja- ja salassapitovelvoitteita omassa työssään. 

Kurssilla osallistuja syventää tietoaan potilasvakuutusjärjestelmästä ja sen jälkeen 
osaa määritellä potilasturvallisuuden, potilasvahinkojen ja potilasvakuuttamisen 
perusteet. Osallistuja tutustuu myös terveydenhuollon valvontaan ja osaa arvioida 
muistutusmenettelyjä ja kantelukäsittelyitä potilaan näkökulmasta sekä ymmärtää 
näiden erot ja keskinäisen suhteen. 

Kouluttajat
JUTTA PELTONIEMI hallintoylilääkäri, Varsinais-Suomen hyvinvointialue
Jutta Peltoniemi työskentelee Varsinais-Suomen hyvinvointialueella hallinto-
ylilääkärinä sote-palveluissa sekä ikääntyneiden palveluissa. Peltoniemen työ käsittää 
omavalvontaan, tietohallintaan ja lääketieteelliseen johtamiseen liittyviä asioita. Hän 
vastaa työssään perusterveydenhuoltoa koskeviin kanteluihin ja valvonta-asioihin. 
Koulutukseltaan Peltoniemi on yleislääketieteen erikoislääkäri ja väitellyt Turun 
yliopistosta virusopilta. 

MINNA LAUKKAVIRTA kliininen opettaja, Turun yliopisto ja ylilääkäri, 
Kanta-Hämeen hyvinvointialue  
Minna Laukkavirta toimii ylilääkärinä Kanta-Hämeen hyvinvointialueella, asiantuntija-
lääkärinä potilasvakuutuskeskuksessa sekä kliinisenä opettajana Turun yliopistossa. 
Hän on verisuonikirurgian erikoislääkäri ja väitöstyössään tutkinut kirurgista potilas-
turvallisuutta ja potilasvahinkoja. 

HANNA SYKKÖ sh (AMK), HTM, väitöskirjatutkija, johtava potilas- ja 
sosiaaliasiavastaava, Varsinais-Suomen hyvinvointialue
Hanna Sykkö toimii johtavana potilas- ja sosiaaliasiavastaavana. Hän on myös Suomen 
potilasasiavastaavayhdistyksen puheenjohtaja, asiantuntija erilaisissa työryhmissä sekä 
potilasasiavastaavatoiminnan asiantuntija sosiaali- ja terveysministeriön virkamies- ja 
päättäjätapaamisissa. Tällä hetkellä Hanna työstää väitöskirjaa potilasasiavastaava-
toiminnasta ja sen järjestämisestä.
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EU:n terveyspolitiikka ja 
Suomen terveydenhuolto (2 op)

Ajankohta
19.11. ja 2.12.2025, molempina päivinä klo 12.30–16.00.

Kurssin tavoitteet ja sisältö
Euroopan unionilla on merkittävä vaikutus Suomen terveydenhuoltoon, vaikka 
terveyspalvelujen järjestäminen kuuluu kansalliseen päätösvaltaan. EU:n toimet terveyden 
alalla ovat laajentuneet asteittain. Kurssilla tutustutaan EU:n terveyspolitiikan perusteisiin ja 
EU:n vaikutuksiin Suomen terveydenhuollon järjestämiseen. 

Kurssin jälkeen osallistuja osaa analysoida EU:n toimien vaikutusta terveydenhuoltoon ja 
tunnistaa, millaista hanketukea on olemassa. Osallistuja osaa kuvata terveyspolitiikan tulevia 
kehityssuuntia sekä osaa arvioida, miten suomalaiset voivat niihin vaikuttaa. 

Kouluttaja
TAPANI PIHA erityisneuvonantaja, terveydenhuollon erikoislääkäri, 
Team Europe Direct
Tapani Piha edusti Suomea Euroopan unionissa vuosina 1995–2001 ja toimi komission 
kansanterveysosastolla yksikönpäällikkönä 2004–2018. Tehtävissään hän osallistui EU:n 
terveyspolitiikan muotoiluun sekä mm. potilaiden oikeuksia ja elinsiirtoja koskevien 
direktiivien valmisteluun ja toimeenpanoon. Aiemmin hän työskenteli ylilääkärinä 
Lääkintöhallituksessa ja Maailman terveysjärjestön Euroopan aluetoimistossa. Nykyisin 
hän toimii neuvonantajana eurooppalaisen digiterveyspolitiikan kysymyksissä. 

Kouluttajina vierailee myös muita EU-asiantuntijoita.
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