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Oni

Turvallinen koulu




Mista on kysymys?

Kasissasi on koulun turvallisuuskulttuurin itsearviointimalli.

Turvallisuuskulttuuri on osa koulun toimintakulttuuria, johon vaikuttavat
arjessa muuttuvat riskitekijat, esimerkiksi rakenteet, tuotteet, ihmiset ja
sosiaaliset tilanteet. Mallin tavoitteena on auttaa ymmartamaan ja
tunnistamaan tekijoita, joilla koulun turvallisuuskulttuuri voi kehittya.




Tassa mallissa turvallisuuskulttuurin kokonaisuuden nahdaan
jasentyvan neljaan elementtiin:

turvallisuuden johtaminen —. ennakointi

kompetenssin sosiaalinen
varmistaminen turvallisuusymparisto

Nama nelja elementtia jakaantuvat edelleen alakohtiin, joita kutsutaan dimensioiksi.
Dimensiot on kuvattu portaikkomallin aarimmaisena vasemmalla olevaan
sarakkeeseen.




Koulut ovat turvallisuuskulttuurin nakokulmasta erityisia
organisaatioita.

Ensinndkin koulujen toimintaa saatelevat lait ja maaraykset,
kuten valtakunnalliset ja naista johdetut paikalliset
opetussuunnitelmat. Toiseksi kouluorganisaatioon kuuluu
opettajan tai muun aikuisen vastuu oppijoista.

Kolmas nakékulma on, etta koulun toimijoista suurin osa on
kehittymassa olevia lapsia ja nuoria, joilla kyky arvioida riskeja
tai toimia riskitilanteessa on vasta kehittymassa.




Turvallisuuskulttuurin dimensioita arvioidaan tassa viisiportaisen asteikon avulla.
Asteikko pohjautuu Hudsonin (2007) Tikapuu-malliin, jota on sovellettu
kouluymparistoon.

Mallin tasoasteikko auttaa turvallisuustiimia, johtoryhmaa tai vastaavaa turvallisuuskulttuurin
kehittamistarpeiden maarittamisessa.

ltsearviointia toteuttava ryhma tekee tulkintaa siita, mika tasoista haavoittuva, reagoiva,
normatiivinen, ennakoiva, kestava kuvaa kutakin koulun turvallisuuskulttuurin dimensiota
parhaiten. Tayttakaa arviointi merkitsemalla rasti tahan kohtaan kullakin rivilla.

Tutustukaa tasokuvauksiin ennen arviointia. Viimeisilta sivuilta loydatte myos arvioinnissa
esiintyvan kasitteiston.

Tarkastelemalla ennakoivan ja kestavan tason kriteereita koulu voi laatia vuosikelloon tai
vastaavaan dokumenttiin kehittamissuunnitelman, jonka avulla turvallisuuskulttuuria
kehitetaan johdonmukaisesti ja oikea-aikaisesti.




Koulun turvallisuuskulttuurin tasokuvaukset:

Turvallisuus on pysyva tilanne, johon paastaan silloin, kun asiat ovat tavallisesti ja arki
kulkee. Jarjestelmana koulu on suunniteltu siten, etta arki on turvallista. Vaara- ja

poikkeamatilanteita el pystyta ennakoimaan, mutta jos poikkeamia tulee, ne hoidetaan
tapauskohtaisesti. Turvallisuuskulttuuria hallitsee sattumanvaraisuus.

Reagoiva

Koulun arkeen liittyy turvattomuutta aiheuttavia tilanteita, esimerkiksi poikkeamia. Reagoivalla

tasolla poikkeamiin puututaan tapauskohtaisesti jalkeen pain. Turvallisuuskulttuuria hallitsee
tilannesidonnaisuus.

Laissa ja koulun jarjestyssaannoissa on maaritelty ne nakokulmat, joita koulun arjen turvallisuus
edellyttaa. Poikkeamatilanteissa hyodynnetaan laissa ja jarjestyssaannoissa esitettyja
periaatteita. Turvallisuutta pystytaan hallitsemaan hyvin koulun omilla jarjestelmilla ja silla, etta
jokainen hoitaa ne tehtavat ja vastuut, jotka hanelle tyon sisallon perusteella kuuluvat.
Turvallisuuskulttuuria hallitsee lain ja koulun jarjestyssaantojen noudattaminen.




Koulun turvallisuuskulttuurin tasokuvaukset:

Ennakoiva

Koulun ja siella toimivien henkiloiden tehtavat ja vastuut ovat sellaisia, etta turvallinen arki
yleensa toteutuu. Koulussa toteutetaan lain ja saantojen mukaisia turvallisuustoimenpiteita,
mutta reagoidaan myos poikkeamatilanteisiin. Koulussa on tunnistettu ihmisen aiheuttamia
riski- ja lahelta piti -tilanteita, joihin on varauduttu ennakoivasti. Opetushenkilosto ja
oppilaat edistavat turvallisuutta yhdessa. Turvallisuuskulttuuria hallitsee suunnitelmallisuus
ja oman koulun ymparistoon sovitettu turvallisuustoiminta.

Koulun arki toimii yleensa moitteettomasti. Koulussa toteutetaan lain ja saantojen mukaisia
turvallisuustoimenpiteita, reagoidaan poikkeamatilanteisiin ja toimitaan ennakoivasti.
Turvallisuusnakokulma liittyy kokonaisuutena kaikkeen paatoksentekoon. Systemaattisella
toiminnalla poikkeamia voidaan hallita yhdessa, jotta tavallinen, hyva arki voi jatkua
mahdollisimman pian. Kestavalla tasolla turvallisuuden hallinta on toimijalahtoista ja toiminta
ylittaa tarvittaessa hallintokunta- ja organisaatiorajat. Kaikki toimijat — oppilaat, henkilokunta ja
sidosryhmat — osallistuvat turvallisuuden edistamiseen. Turvallisuuskulttuuria hallitsee

kokonaisvaltaisuus.








































