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Alan vaithtaminen - taustaa

Vuoden 2019 aikana aikuiskoulutustukea sai n. 16 000
henkildod uudelleenkouluttautumiseen. Lanhde: Tysliisyysrahasto

Yliopistoissa vuonna 2018 aloittaneista 28 prosentilla
(reilulla 6 000 henkildlla) oli taustalla aiemmin suoritettu
korkeakoulututkinto. Lande: Vipunen

Esimerkiksi vuonna 2007 ylemman korkeakoulututkinnon
suorittaneista noin 1 000 on suorittanut myohemmin toisen

korkeakoulututkinnon. Valtaosa eri koulutusalalta. rande: vipunen
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Aiemmat ammatilliset tai korkea-asteen
tutkinnot uraseurantakyselyissa

Onko ennen Turun yliopistossa suoritettua maisteritutkintoa
suoritettu tutkinto samalta koulutusalalta?

Luonnontieteiden ja tekniikan
Ladketieteellinen

Turun kauppakorkeakoulu
Humanistinen
Kasvatustieteiden
Yhteiskuntatieteellinen
Oikeustieteellinen
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e Yleisimmat aiemmat
tutkinnot ovat amk- tai
kanditason tutkinto.

e Ailempi tutkinto el nayta
vaikuttavan

maisteritutkinnon
jalkeiseen
tyollistymiseen.
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Jalat maassa — paa pilvissa £~




» Mitd haluat jattaa taaksesi?

» Milla tavalla nykytilanne ei
palvele Sinua?

* Olisiko nykyorganisaatiossa
jotakin kiinnostavaa?

* Voiko omaa ty6ta tuunata?

* Mitk& urahaaveet ovat

jaaneet toteutumatta?
Mita kohti haluat edeta?
Mita se vaatii?

Mita se antaa?

Mista olet valmis luopumaan
saadaksesi jotain uutta?

Omat vahvuudet?

Mita kaikkea olet oppinut
matkan varrella?

Mista kaikesta olet pitanyt?
Mita haluat tyohdsi lisaa?
Mik& motivoi, inspiroi,
kilnnostaa?

Mika herattaa uteliaisuutesi?

Kuka/mika olisit, jos saisit
itse paattaa?

 Ajattele rohkeasti, uskalla ja

toisaalta ala hatikoi
Kantaako itseluottamuksesi?
Miten siedat epavarmuutta ja
tietAmattomyytta?

Tee
minimitoimeentulolaskelma

Kuka voisi toimia viisaana
neuvonantajana? Miten itse
neuvoisit itseasi?

Voitko edeta vaiheittain ja
saada opinto- tai
virkavapaata?

Oma osaamisportfolio?
Kehittymissuunnitelma?

Uudet opinnot kantavat
monia

Verkostojen kunto?
Puhu monille = kaikille



Generalistin alan vaihto ontione elpompaa, mutta
spesialistillakin on vaihtoehtoja oman tyon
tuunaamiseen:

_Oydatko itsesi johtavasta hallintotyosta, yksityisen
puolen tehtavista, tutkimuksesta, asiakastyosta,
jarjestoista?
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" “ltseluottamus
Resilienssi
Optimismi

Tyopaikan vaihto ja tunteet- - .
e
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o Miter]:sieda'h' pettymyksia? Miten kestan
. epavarmudtta? - <
Miten jaksan ponnistella?. - -



Onnea
matkaan!




