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• Pieni, mutta kansainvälinen maa. 99.5 % asukkaista puhuu 
englantia

• Yksi Euroopan alhaisimmista työttömyysprosenteista

• Valtaosa työpaikoista löytyy Reykjavikista. Pääkaupungin 
ulkopuolelta töitä löytyy lähinnä maatalouden ja kalastuksen 
parista

• Talous kasvoi nopeasti finanssikriisin jälkeen

Työmarkkinat



Työmarkkinanäkymät

• Alumiinin sulatus, kalastus, sähköntuotanto, ja turismi 

suurimmat työllistäjät. Erityisesti turismista on tullut hyvin suuri 

työllistäjä finanssikriisin jälkeen 

• Islanti tarvitsee paljon uusia työntekijöitä seuraavan 20 

vuoden aikana. Erityisesti terveydenhuolto, rakennussektori, 

IT-sektori ja matkailusektori tarvitsevat osaajia, ja erityisesti 

kansainvälisiä osaajia. 



Suurimmat yritykset

• 365

• 66°NORTH

• Icelandair

• AURUM By Guðbjörg

• CCP Games.

• Egill Skallagrímsson Brewery.

• FRISK Software International.

• Icelandair Group 



Mistä paikkoja löytää? 

• Verkostoituminen ja avoimet hakemukset paras tapa löytää 
työpaikka. Piilotyöpaikkoja on paljon (kuten myös Suomessa)

• Business Iceland-sivustolla (Work in Iceland) lista rekrytointisivuista 
sekä työvoimavälittäjistä (eri aloja) 

• Paikallinen TE-toimisto: Vinnumálastofnun



Työnhaku

• Hakemus ja CV 1 sivun pituisia

• Suosittelijat keskeisessä osassa

• Osaamisen tunnistaminen ja markkinoiminen toimii 
samalla tavalla kuin Suomessa

• Islantia ei ole pakko osata heti, mutta urakehityksen 
kannalta olisi hyvä oppia ainakin perusteet 



Haastattelu

• Haastattelut ovat lähtökohtaisesti erittäin epäformaaleja 

• Koska Islannissa piirit ovat pienet, työnantajat haluavat myös 
tarkkaan selvittää millä tavalla työntekijä sopii työporukkaan

• Ei ole mitenkään epätavallista että haasteltava kutsutaan 
lounaalle tai kahvilaan



Työelämäkulttuuri

• Työ- ja yksityiselämän yhteensovittaminen

• Työpaikat eivät ole kovinkaan hierarkkisia, ja esihenkilöitä 
sinutellaan

• Kokoukset pidetään lyhyinä ja yleensä mennään suoraan 
asiaan, mutta ovat myös usein spontaaneja

• Islannissa tehty laaja ”neljän päivän työviikko”-kokeilu 
2015-2019, jonka seurauksena suuri osa työntekijöistä 
siirtynyt tekemään lyhyempää päivää samalla palkalla (tai 
ovat saaneet mahdollisuuden tehdä näin), erityisesti 
julkisella sektorilla (BBC 7/2021) 



Kiitos!

Löydät lisää infoa Ranskasta, sekä  
muista maista, löydät GoinGlobalista



Vinkkejä työnhakuun Rekryn instassa!

Seuraa @uturekry

http://instagram.com/uturekry
http://instagram.com/uturekry


Rekry on tukena työnhaussa. 
CV-klinikat, uraohjaus, työnhaun tietoiskut, harjoitteluasiat, 

tietoa valmistuneiden työllistymisestä ja paljon muuta!

rekry@utu.fi        facebook.com/RekryTurku

utu.fi/Rekry



rekry@utu.fi

Instagram.com/uturekry

Nähdään Rekryssä!
Maaherran makasiini, Henrikinkatu 10


