Tyoskentelyn arviointi eri oppiaineissa vuosiluokilla 1-9

Taman yhteenvedon pohjana on Vasa 6vningsskolan opettajien laatima ruotsinkielinen aineisto

tyoskentelyn arvioinnin perusteista; lahtokohtana opetussuunnitelman perusteiden oppiaineet.

Tyoskentelysta (ote RNK:n opetussuunnitelman luvusta 6, tiivistelmalaatikot on lisétty):
Tyoskentelytaitojen tavoitteet kaikissa oppiaineissa
1. Osaan tydéskennella opettajan ohjauksessa: IKESKITYN-OSALLISTUN‘

e keskityn ja olen tarkkaavainen

e toimin annettujen ohjeiden mukaan ja osallistun

2. Osaan tyoskennelld muiden kanssa: ‘KUUNTELEN- OSALLISTUN-KANNAN VASTUUN

e tyodskentelen muiden kanssa ja osallistun ryhman toimintaan
e kuuntelen muiden mielipiteita ja toimin rakentavasti
e sanon rohkeasti ajatuksiani

e kannan vastuun omasta osuudestani

3. Osaan tydskennelld yksin: [SUUNNITTELEN-TYOSKENTELEN-ARVIOIN-KEHITYN

e o0saan suunnitella tyoni ja asettaa tavoitteita
e ryhdyn ty6hon ja pyydan apua, jos tarvitsen
e saan tyoni yleensd valmiiksi ja osaan arvioida tyoskentelyani

e teen tehtdvani huolellisesti ja haluan kehittya

Tyoskentelytaidoista/kyvysté tyoskennella

Tyoskentelyn arviointi on osa oppiaineen arviointia ja se pitda ottaa huomioon, kun
annetaan arvosana.
Tyoskentely ilmenee eri tavalla yksittaisissa oppiaineissa.
Oppimistilanteissa tuetaan kykya tydskennelld itsendisesti ja ryhmassa.
Kyky tyoskennella kasittda:
> kyvyn suunnitella, sddnndstelld ja arvioida omaa tyotdan
> kykya toimia vastuullisesti ja tehda parhaansa
» kykya kommunikoida rakenteellisesti.
Kykya tyoskennella tulee harjoitella:
> kaikissa oppiaineissa
> monialaisissa oppimiskokonaisuuksissa
» koulun muussa toiminnassa.
Ty6skentelytaitojen ohjaaminen ja tavoitteet:
e Oppilas on oma-aloitteinen ja ottaa osaa opiskelutilanteisiin
oppilaita ohjataan itse arvioimaan omaa tyoskentelydan ja tydskentelyn tulosta
Oppilas oivaltaa miten tyoskentely vaikuttaa tulokseen
o Monipuolinen palaute edistda oppilaiden mahdollisuuksia tutkiskella omaa
tyoskentelytapaansa ja kehittaa kykya tyoskennella
Oppilaan aktiivisuus vie eteenpain tydprosessia eri tavalla henkilosta riippuen.

Opettajan tulee keskustella tydskentelyn arvioinnin perusteista eri oppiaineissa yhdessa
oppilaiden kanssa
Huoltajia informoidaan, jotta he voivat parhaalla mahdollisella tavalla tukea oppimista
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Tyoskentelyn arvioinnissa ja ohjaamisessa otetaan huomioon
miten oppilas:

* keskittyy ja osallistuu oppimistilanteisiin eri oppimisymparistdissa

e ottaa vastuuta tyotehtavista yksin ja ryhmassa

o tekee tehtdvat ja kotilaksyt annetussa ajassa

e ndyttda tyonsa kautta kiinnostusta ainetta kohtaan

¢ osallistuu omaan oppimisprosessiinsa

¢ kommunikoi rakentavasti

¢ antaa ja saa kaveripalautetta

e arvioi itsedan

Tyo6skentelyn arvioinnista ohjaamiseen
e Oppilaita ohjataan itse arvioimaan tyoskentelyaan ja saavutettua tulosta.

Tyoskentelytaitojen tavoitteista voi tehda itsearviointikysymykset. Arvioinnin jalkeen

voidaan valita ne osiot, joissa tarvitaan ohjausta tai joissa tavoite jaetaan esim. pienemmiksi

osatavoitteiksi.

e Ryhmatoita tehdessa arvioidaan seka ryhman etta yksittdisen ryhman jasenen

tyoskentelypanos ja tulos. Palautteen tarkoitus on, ettd oppilas oppii ymmartamaan jokaisen

ryhman jasenen tydskentelyn ja kehityksen merkityksen.

e Tyoskentelytaitojen arvioinnin avulla pyritddan ohjaamaan oppilasta kohti kehittyneempaa ja

tarkoituksenmukaisempaa tyoskentelya kussakin oppiaineessa.



