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Teknologiateollisuus on viiden toimialan 
kokonaisuus
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ELEKTRONIIKKA- JA SÄHKÖTEOLLISUUS

• tietoliikennelaitteet, sähkökoneet, 

terveysteknologia

• liikevaihto (2019): 18 mrd euroa

• henkilöstö (2019): 38 700

METALLIEN JALOSTUS

• terästuotteet, värimetallit, valut, 

metallimalmikaivokset                      

• liikevaihto (2019): 10,7 mrd euroa

• henkilöstö (2019): 15 800

KONE- JA METALLITUOTETEOLLISUUS

• koneet, metallituotteet, kulkuneuvot

• liikevaihto (2019): 32,8 mrd euroa

• henkilöstö (2019): 134 200 

TIETOTEKNIIKKA-ALA

• tietotekniikkapalvelut, ohjelmistot

• liikevaihto (2019): 14,8 mrd euroa

• henkilöstö (2019): 74 100

SUUNNITTELU JA KONSULTOINTI

• teollisuuden, yhteiskunnan 

ja rakentamisen asiantuntijapalvelut 

• liikevaihto (2019): 6,6 mrd euroa

• henkilöstö (2019): 56 200 



Teknologiateollisuus Suomessa
– Suomen suurin elinkeino 
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• Yli 50 % koko viennistä.

• Työllisyysvaikutus suoraan runsaat        
320 000, välilliset vaikutukset mukaan 
lukien 675 000 ihmistä.  

• Vaikutus arvonlisään yhteensä 
57 mrd. € eli 28 % BKT:n 
arvonlisäyksestä.

• Tuo Suomeen 18 mrd. €:n verotulot 
vuosittain.   

• Investoinnit vuosittain 5 mrd. €.

• 70 % elinkeinoelämän 
t&k-investoinneista.



Teknologiateollisuuteen tarvitaan 
yli 53 000 uutta osaajaa vuosina 2018-2021
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Lähde: 9 ratkaisua Suomelle, 
Teknologiateollisuuden osaajatarveselvitys (2018)

1.1.2018-31.12.2019 aikana henkilöstömäärä 
kasvanut + 22 151 hlöä
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Korkeakoulutettujen osuus teknologiateollisuuden 
henkilöstössä jatkaa kasvuaan 

Lähde: Teknologiateollisuuden osaaja- ja osaamistarveselvitys (2018)

-5%

+4%

+15%

+12%

+19%

Teknologiateollisuuden arvioitu henkilöstön 
määrän muutos koulutusasteen mukaan aikavälillä 
2018-2021 (vastanneet yritykset, N=338)

Nyt rekrytoitavista uusista osaajista 60% tulisi olla korkeakoulutus tai sitä vastaava osaaminen



Yritysten esiin nostamat yleiset 
työelämävalmiudet 
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Kyky nähdä 
mahdollisuuksia

Kokonaisuuksien 
hahmottaminen, 
konseptointitaidot

Valmiudet 
jatkuvaan 
oppimiseen

Valmiudet toimia 
monikulttuurisessa 
yhteisössä

Asenne

Tiimityötaidot

ICT:n tehokas 
käyttö                      

Asiakasnäkökulman 
ymmärtäminen

Lähde: Teknologiateollisuuden osaaja- ja osaamistarveselvitys 2021 
(2018)



Osaamismurros on käynnissä…

84.3.2020 Teknologiateollisuus Lähde: Eduskunnan tulevaisuusvaliokunnan julkaisu Suomen sata uutta 
mahdollisuutta 2018–2037

Big Data -analyytikko
metatiedon yhteensovittaja

ekosysteemien kehkeyttäjä

tekoälyn luotettavuusvalvoja

hallinnon pelillistäjä

valheenpaljastaja ja faktantarkastaja

tekoälyhallinnon kohtuullistaja

superkykyvalmentaja

tekoälykasvattaja

robottityönjohtaja

robottien energiahuoltaja ja robottisiirtäjä

onnellisuusoperaattori
simulointiasiantuntija

data-arkkitehti
robottityön suunnittelija

tiedonhankinnan joukkoistaja

hallintoalustamoderaattori
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MyTech-
ohjelma

MyTech.fi
MyTech-

lähettiläät
… ja muut 

toimenpiteet

Teknologiateollisuuden MyTech-
vetovoimatoimet 
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Teknologiateollisuuden MyTech-ohjelma on 
monialainen oppimiskokonaisuus yläkouluille ja 
lukioille.

Matemaattis-luonnontieteellisessä ja/tai 
teknologiakasvatukseen liittyvässä 
oppimisprojektissa:

• Koulutyöhön laadukkaita oppimateriaaleja

• MyTech-päivä, johon sisältyy toiminnallinen 
opintokäynti teknologiayritykseen ja 
korkeakouluun  

• Maksutta kaikkialla Suomessa. Kuljetustuki 
Teknologiateollisuudelta.

Valtakunnallinen MyTech-ohjelma
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2017 / Pilottikevät
• Muutama koulu, korkeakoulu ja 

teknologiayritys

2017-2018
• n. 100 oppilasryhmää
• yli 30 korkeakoulun toimipistettä
• yli 100 teknologiayritystä

2019-2020 tilanne
• n. 225 oppilasryhmää
• n. 45 korkeakoulun toimipistettä
• n. 160 teknologiayritystä

MyTech-ohjelma 
lukuina 



MyTech-ohjelma tarjoaa kiinnostavat teemat ja valmiit materiaalipaketit 
ilmiölähtöisille, monialaisille oppimisprojekteille yläkouluissa ja lukioissa. Koulussa 
tapahtuvaa oppimista syvennetään toiminnallisella opintokäynnillä korkeakoulussa ja 
teknologiayrityksessä.

12Yritys- ja korkeakoulupäivä
Teemasta toimeen!
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Lisätietoja

Nettisivut: 

• Teknologiateollisuuden MyTech-ohjelman kotisivut (koulut, korkeakoulut, yritykset) tästä ja MyTech.fi-
sivustot (alatietoutta, uratarinoita, koulutuspolkuja, videoita, kesätyö- ja harjoittelupaikkoja) tästä

Julkaisut:

• 9 ratkaisua Suomelle. Teknologiateollisuuden Koulutus ja osaaminen –linjaus 2018: PDF
• Työtä on – mistä osaajat? Teknologiateollisuuden näkökulmia tekniikan korkeakoulutukseen: PDF

Video:

• Kokemuksia MyTech-ohjelmasta, katso tästä

http://www.mytechohjelma.fi/
https://www.mytech.fi/
https://teknologiateollisuus.fi/sites/default/files/file_attachments/teknologiateollisuus_koulutus_ja_osaaminen_linjaus_2018.pdf
https://teknologiateollisuus.fi/sites/default/files/2019-10/Tekniikan%20korkeakoulutuksen%20selvitys%202019%20-%20Teknologiateollisuus.pdf
https://youtu.be/ray4jiTb4aQ


www.teknologiateollisuus.fi

Kiitos!
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